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Tempo de Serviço - Validade 29/09/2022

ID. Funcional Nome Classe
aa.mm.dd

Categoria Funcional
aa.mm.dd

Serviço Policial Civil
aa.mm.dd

Serviço Público Estadual
aa.mm.dd

Serviço Público Geral
aa.mm.dd

Pontuação

50230972 Thais de Carvalho Soares 02.00.02 04.02.03 04.02.03 04.03.19 04.03.19 **

**Nota não publicada, haja vista que o servidor se encontra dentro do número de vagas disponibilizadas para o critério da antiguidade.

Id: 2621740

SECRETARIA DE ESTADO POLÍCIA CIVIL
DEPARTAMENTO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS

SERVIÇO DE PROMOÇÕES

E D I TA L

CATEGORIA FUNCIONAL: INSPETOR DE POLÍCIA - 5ª CLASSE

O DEPARTAMENTO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS, através do Serviço de Promoções (SEPROM/DGGP), faz publicar o Edital Provisório de Apuração de Tempo de Serviço de concorrentes, com vistas à promoção
na categoria funcional de Inspetor de Polícia à 4ª Classe, na validade de 21/04/2023 em cumprimento ao despacho de 21/01/2025, do Processo Administrativo nº SEI-360008/002390/2024, para ciência e eventuais
contestações dos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação, nos termos da Lei Complementar nº 204/2022.

O processo administrativo respectivo encontra-se à disposição do servidor no SEPROM/DGGP, para consulta do quesito de desempate por maior idade, em conformidade com a Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de
Proteção de Dados - LGPD).

Considerando as informações prestadas pelo Serviço de Controle e Análise de Cargos Efetivos e em Comissão (SCACEC/DGGP), serão destinadas ao presente certame o total de 1289 (um mil, duzentos e oitenta e
nove) vagas, sendo, 859 (oitocentos e cinquenta e nove) destinadas ao critério de antiguidade e 430 (quatrocentos e trinta) destinadas ao critério de merecimento.

O recurso de tempo de serviço deverá ser enviado através do SEI, inserindo no campo Tipo de Processo a opção “Recursos Humanos: Promoção e Progressão”, e no campo Especificação o texto “RECURSO DE
TEMPO DE SERVIÇO - INSPETOR DE POLÍCIA 5ª CLASSE- VALIDADE DE 21/04/2023”.

Não serão aceitos recursos encaminhados através de e-mail.

Tempo de Serviço - Validade 21/04/2023

ID. Funcional Nome Classe
aa.mm.dd

Categoria Funcional
aa.mm.dd

Serviço Policial Civil
aa.mm.dd

Serviço Público Estadual
aa.mm.dd

Serviço Público Geral
aa.mm.dd

Pontuação

NÃO HÁ CONCORRENTES

Id: 2621780

SECRETARIA DE ESTADO POLÍCIA CIVIL
DEPARTAMENTO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS

SERVIÇO DE PROMOÇÕES

E D I TA L

CATEGORIA FUNCIONAL: INSPETOR DE POLÍCIA - 5ª CLASSE

O DEPARTAMENTO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS, através do Serviço de Promoções (SEPROM/DGGP), faz publicar o Edital Provisório de Apuração de Tempo de Serviço de concorrentes, com vistas à promoção
na categoria funcional de Inspetor de Polícia à 4ª Classe, na validade de 29/09/2023 em cumprimento ao despacho de 21/01/2025, do Processo Administrativo nº SEI-360008/002391/2024, para ciência e eventuais
contestações dos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação, nos termos da Lei Complementar nº 204/2022.

O processo administrativo respectivo encontra-se à disposição do servidor no SEPROM/DGGP, para consulta do quesito de desempate por maior idade, em conformidade com a Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de
Proteção de Dados - LGPD).

Considerando as informações prestadas pelo Serviço de Controle e Análise de Cargos Efetivos e em Comissão (SCACEC/DGGP), serão destinadas ao presente certame o total de 1290 (um mil, duzentos e noventa)
vagas, sendo, 860 (oitocentos e sessenta) destinadas ao critério de antiguidade e 430 (quatrocentos e trinta) destinadas ao critério de merecimento.

O recurso de tempo de serviço deverá ser enviado através do SEI, inserindo no campo Tipo de Processo a opção “Recursos Humanos: Promoção e Progressão”, e no campo Especificação o texto “RECURSO DE
TEMPO DE SERVIÇO - INSPETOR DE POLÍCIA 5ª CLASSE- VALIDADE DE 29/09/2023”.

Não serão aceitos recursos encaminhados através de e-mail.

TEMPO DE SERVIÇO - VALIDADE 29/09/2023

ID. Funcional Nome Classe
aa.mm.dd

Categoria Funcional
aa.mm.dd

Serviço Policial Civil
aa.mm.dd

Serviço Público Estadual
aa.mm.dd

Serviço Público Geral
aa.mm.dd

Pontuação

NÃO HÁ CONCORRENTES

Id: 2621784

SECRETARIA DE ESTADO POLÍCIA CIVIL
DEPARTAMENTO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS

SERVIÇO DE PROMOÇÕES

E D I TA L

CATEGORIA FUNCIONAL: INSPETOR DE POLÍCIA - 5ª CLASSE

O DEPARTAMENTO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS, através do Serviço de Promoções (SEPROM/DGGP), faz publicar o Edital Provisório de Apuração de Tempo de Serviço de concorrentes, com vistas à promoção
na categoria funcional de Inspetor de Polícia à 4ª Classe, na validade de 21/04/2024 em cumprimento ao despacho de 21/01/2025, do Processo Administrativo nº SEI-360008/002392/2024, para ciência e eventuais
contestações dos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação, nos termos da Lei Complementar nº 204/2022.

O processo administrativo respectivo encontra-se à disposição do servidor no SEPROM/DGGP, para consulta do quesito de desempate por maior idade, em conformidade com a Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de
Proteção de Dados - LGPD).

Considerando as informações prestadas pelo Serviço de Controle e Análise de Cargos Efetivos e em Comissão (SCACEC/DGGP), serão destinadas ao presente certame o total de 1326 (um mil, trezentos e vinte e seis)
vagas, sendo, 884 (oitocentos e oitenta e quatro) destinadas ao critério de antiguidade e 442 (quatrocentos e quarenta e dois) destinadas ao critério de merecimento.

O recurso de tempo de serviço deverá ser enviado através do SEI, inserindo no campo Tipo de Processo a opção “Recursos Humanos: Promoção e Progressão”, e no campo Especificação o texto “RECURSO DE
TEMPO DE SERVIÇO - INSPETOR DE POLÍCIA 5ª CLASSE- VALIDADE DE 21/04/2024”.

Não serão aceitos recursos encaminhados através de e-mail.

TEMPO DE SERVIÇO - VALIDADE 21/04/2024

ID. Funcional Nome Classe
aa.mm.dd

Categoria Funcional
aa.mm.dd

Serviço Policial Civil
aa.mm.dd

Serviço Público Estadual
aa.mm.dd

Serviço Público Geral
aa.mm.dd

Pontuação

50997980 Raphaela Martins de Andrade Cordeiro 02.00.00 05.01.10 05.01.10 05.01.10 05.01.10 **
51000695 Anna Beatriz Tavora Nogueira Rodrigues 02.00.00 05.01.02 05.01.02 05.01.02 05.01.02 **
51003481 Daniel Felipe Cabral Araujo dos Santos 02.00.00 05.00.19 05.00.19 06.04.18 22.08.28 **
51006138 Celino Dutra e Mello Junior 02.00.00 0 5 . 0 0 . 11 0 5 . 0 0 . 11 0 5 . 0 0 . 11 0 5 . 0 0 . 11 **

**Nota não publicada, haja vista que o servidor se encontra dentro do número de vagas disponibilizadas para o critério da antiguidade.

Id: 2621794

Secretaria de Estado de
Administração Penitenciária

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato nº 53/2024.
PARTES: Secretaria de Estado de Administração Penitenciária e a
TRIPLE T DISTRIBUIDORA DE VEÍCULOS LTDA., inscrita no
CNPJ/MF sob o nº 16.625.187/0001-59.
OBJETO: Aquisição de veículos policiais caracterizados, de uso ope-
racional ostensivo, e descaracterizado de apoio operacional e uso re-
servado, nas condições estabelecidas no Termo de Referência.
PRAZO: 12 (doze) meses.
VA L O R : R$ 549.500,00 (quinhentos e quarenta e nove mil e quinhen-
tos reais).
DATA DA ASSINATURA: 17/01/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº SEI-210001/089063/2024.

Id: 2621704

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas.
PARTES: Secretaria de Estado de Administração Penitenciária e a
Empresa AEROTECH DO BRASIL SOLUÇÔES EM TECNOLOGIA LT-
DA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 26.308.513/0001-58.
O B J E TO : Prestou os serviços de manutenção em equipamentos de

inspeção corporal (body scanner), com fornecimento de peças sob de-
manda nos meses de julho a novembro/2024.
VA L O R : R$ 360.631,40 (trezentos e sessenta mil, seiscentos e trinta
e um reais e quarenta centavos).
PERÍODO: Julho a novembro/2024.
DATA DA ASSINATURA: 21/01/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº S E I - 2 1 0 11 5 / 0 0 0 5 1 2 / 2 0 2 3 .

Id: 2621714

Secretaria de Estado de Defesa Civil

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO

DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

I N S T R U M E N TO : Termo de Contrato nº 001/2025
PA R T E S : O Estado do Rio de Janeiro, através do Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, e a empresa EMBRAPEC
- COMÉRCIO E DISTRIBUÇÃO EIRELI - EPP
O B J E TO : Aquisição DE FARDAMENTO (UNIFORME DE EDUCAÇÃO
FÍSICA).
VIGÊNCIA: O prazo de vigência do Contrato será de 12 (doze) me-
ses, contados a partir da publicação do extrato deste instrumento no
D.O.
VALOR TOTAL: Dá-se a este contrato valor total de R$ 531.784,67
(quinhentos e trinta e um mil setecentos e oitenta e quatro reais e

sessenta e sete centavos).
DATA DA ASSINATURA: 16/01/2025
GESTOR TÉCNICO OPERACIONAL: MAJOR BM QOC/04 HENRI-
QUE GONÇALVES DE OLIVEIRA, RG: 35.717, ID. Funcional nº
4194555.
MEMBROS: SUB BM Q02/98 MARCELO GOMES PEREIRA RG:
23.829, ID. Funcional nº 2585013 e SUB BM Q00/98 ELSON HELIO
GERMINO DA FÉ RG: 23.643, ID. Funcional nº 2588114
F U N D A M E N TO : Processo nº SEI-270005/001590/2024.

Id: 2621797

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO

DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE TERMO

I N S T R U M E N TO : 1° Termo de Apostilamento a Ata de Registro de
Preço nº 159/2024.
PA R T E S : Estado do Rio de Janeiro, através do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Rio de Janeiro, e a empresa CASA DO FITNESS
COMERCIO DE PRODUTOS ESPORTIVOS DIGITAL LTDA
O B J E TO : A alteração do Representante Qualificado na Ata N°
159/2024.
VA L O R : Este termo tem para o lote 03 (165469) com proposta no
valor unitário R$ 17.647,02 (dezessete mil seiscentos e quarenta e se-
te reais e dois centavos).
VIGÊNCIA: O prazo de vigência será de 12 (doze) meses, contados a
partir da publicação do extrato deste instrumento no D.O.
DATA DA ASSINATURA: 09/01/2025.
F U N D A M E N TO : Processo nº SEI-270128/000004/2023.

Id: 2621791
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